
1

周口市川汇区发展和改革委员会

公平竞争审查 2025 年度监督抽查工作方案

委属各股室、二级机构：

为贯彻落实公平竞争审查制度，强化对政策措施文件的监督，

确保市场公平竞争环境，根据《公平竞争审查制度实施细则》及

相关法律法规，结合川汇区实际，制定我委本年度监督抽查工作

方案。通过随机抽查政策措施文件，及时发现和纠正妨碍公平竞

争的行为，维护市场秩序。

一、抽查范围与数量

（一）抽查范围

1.本年度内由川汇区发展和改革委员会（川汇区粮食和物资

储备局）制定并发布的涉及市场主体经济活动的政策措施文件，

包括但不限于规范性文件、行政决定、规划方案等。

2.重点关注与市场准入、产业发展、招标投标等相关的文件。

（二）抽查数量

从政府官方网站发布的政策措施文件中随机抽取 10%作为

抽查对象，确保覆盖不同领域和部门。
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二、抽查方式与流程

（一）随机抽取

1.利用政府官方网站的公开信息，通过随机抽签工具或系统，

确定待抽查的政策措施文件清单。

2.抽取过程应公开透明，邀请第三方机构或公众代表监督。

（二）审查内容

1.检查文件是否符合公平竞争审查标准，是否存在排除、限

制竞争的内容。

2.重点关注文件是否设置不合理准入条件、是否指定特定经

营者、是否限制商品和要素自由流动等。

（三）审查方式

1.组织公平竞争审查专家团队，对抽查文件进行集中审查。

2.结合实地调研、企业反馈等方式，全面评估文件的实际影

响。

三、结果处理与整改

（一）问题反馈

对审查发现的问题，及时向文件制定部门反馈，提出整改建议。

（二）整改落实

要求相关部门在规定期限内完成整改，并提交整改报告。

（三）公开通报

将抽查结果及整改情况在政府官方网站公开，接受社会监督。

四、工作要求与保障

（一）组织领导
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成立公平竞争审查监督抽查工作小组，明确职责分工，确保

工作有序推进。

（二）技术支持

利用信息化手段，提高抽查和审查效率，确保数据准确性和

可追溯性。

（三）宣传培训

加强公平竞争审查制度的宣传和培训，提升各部门的审查意

识和能力。

五、时间安排

（一）准备阶段（2025 年 5 月）：制定方案，确定抽查范围，

完成随机抽取。

（二）实施阶段（2025 年 5 月-8 月）：开展集中审查，形成

审查报告。

（三）整改阶段（2025 年 9 月-10 月）：督促整改，落实整

改措施。

（四）总结阶段（2025 年 11 月）：汇总抽查结果，撰写工

作总结。

六、附则

本方案自发布之日起实施，由川汇区发展和改革委员会负

责解释。

2025 年 4 月 28 日


